ALYTAUS DZUKIJOS MOKYKLA

DIREKTORE VILIJA SUSINSKIENE

2026 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Kity mety uzduotys

{nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1. UZtikrinti Alytaus
miesto savivaldybés
2026-2028 m.
strateginio veiklos plano
vykdyma, organizuojant
kokybiska ugdyma
jgyvendinant Alytaus
miesto Svietimo politika

1.1. Jgyvendintas Alytaus
miesto savivaldybés
2026-2028 m. strateginis
veiklos planas, susijes su
jstaigos veikia

1.1.1. 100 proc. jgyvendintas
Alytaus miesto savivaldybés
2026-2028 m. strateginis veikios
planas, susijes su jstaigos veikla;
1.1.2. 100 proc. jgyvendinta
valstybiné bei savivaldybés
$vietimo politika jstaigoje;

1.1.3. 100 proc. laiku parengti ir
pateikti tvarkingi dokumentai;
1.1.4. patvirtintas jstaigos metinis
ataskaitu rinkinys.

1.2. Teikiamas
kokybiskas ugdymas,
pakilusi ugdymo kokybé

1.2.1. Mokytojy kvalifikacijai kelti
per metus skiria ne maZziau kaip
40 valandy; mokytojy kélimo
kvalifikacija — 100 proc.;

1.2.2. stebétos ir aptartos bent
dvi kiekvieno mokytojo pamokos
per 2026 metus,

1.2.3. pasidalinta geraja patirtimi
su kolegomis ir / ar miesto
bendruomenéje bent karta per
metus (50 proc. mokytojy).

1.3. Nuosekliai stebimi ir
analizuojami mokiniy
mokymosi rezultatai,
siekiant jvertinti ugdymo
kokybés gerejimg ir
kiekvieno mokinio
pazanga

1.3.1. NMPP lietuviy kalbos
rezultatai bent 5 proc. aukstesni
uz Salies vidurkj. NMPP
matematikos rezultatai ne
Zemesni uz Salies vidurkj;

1.3.2. bent du kartus per metus
100 proc. visos 5-8 kl. dalyvauja
STEAM veiklose STEAM centre
(Kauno kolegijos Alytaus
fakultete),

1.3.3. 100 proc. panaudotos
Elicgjaus licencijos;

1.3.4. ugdymosi sunkumams
Salinti numatyti bent du konkretis
pagalbos bidai;

1.3.5. pakilusi bent 5 proc.
ugdymo kokybe (2026-02-01




ugdymo kokybé 1-4 ki. — 65,68
proc., 5-8 ki. — 36,50 proc.).

1.4. Jgyvendinta
prie$mokyklinio ugdymo
programa

1.4.1. Atlikus galutinj
priesmokyklinio ugdymo mokiniy
pasiekimy vertinima, 100 proc.
mokiniy yra pasieke mokykline
branda.

2. Uztikrinti gerg
mokykios
bendruomenés emocinj
mikroklimatg

2.1. Kuriama harmoninga
ir emociskai sveika
aplinka, kurioje
kiekvienas mokyklos
bendruomenes narys
jaustysi gerai ir galéty
efektyviai dirbti bei
mokytis

2.1.1. pravesta bent viena
paskaita apie gero mikroklimato
svarbg mokykloje {mokiniy ir
mokytojy);

2.1.2. klasiy mikroklimato
gerinimui pasitelkia ne tik
mokyklos, bet ir iSorés
profesionaliy psichology pagatba,
2.1.3. inicijuotos ir
suorganizuotos bent dvi atviry
dury dienos mokiniy tévams;
2.1.4. didesnis tevy (rapintojy,
globéjy) dalyvavimas renginiuose
(25 proc. didesnis lyginant su
praeitais metais);

2.1.5. suorganizuotos bent 3
bendruomeng telkiantios veiklos
(kartu su skyriy
bendruomenémis);

2.1.6. organizuotas ir
igyvendintas smurto bei paty€iy
paplitimo vertinimas. Tyrimo
rezultatai pristatyti mokytoju
tarybos, tévy (ripintoju, globéjy)
susirinkimuose ir klasiy
valandéliy metu. Kartu su
bendruomene aptartos gautos
isvados, parengtos
rekomendacijos ir suplanuotos
konkredios priemonés rodikliams
gerinti bei saugesnei ugdymo
aplinkai stiprinti.

3. Stiprinti pagalbos
mokiniams sistema
igyvendinant jtraukujj

ugdyma

3.1. Uztikrinta veiksminga
pagatba specialiyjy
ugdymosi poreikiy (toliau
—~ SUP) mokiniams,
sudarytos sglygas
mokytojams ir Svietimo
pagalbos specialistams
jgyti reikiamas
kompetencijas

3.1.1. Atnaujinta, jrengta ir
pritaikyta bent viena ugdymosi
aplinka SUP mockiniams;

3.1.2. kiekvienas mokytojas
atnaujina zinias mokymuose apie
darbg su SUP mokiniais (bent
kartg per metus).

3.2. Sudarytos sglygos
sekmingam gabiy
mokiniy dalyvavimui
ugdymo procese ir

3.2.1. Ugdymo plane skirta bent
1/3 neformaliam Svietimui skirty
valandy gabiyjy mokiniy poreikiy
tenkinimug,
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neformaliojo mokiniy 3.2.2. ugdymo plane skirtos
Svietimo veiklose valandos mokiniy mokymosi
spragy Salinimui.
4. Valdyti efektyviai 4.1. Uztikrintas efektyvus, | 4.1.1. LéSy pakako kokybiskai
jstaigos resursus racionalus ir jstaigos veiklai organizuoti;
tikslingas jstaigos veiklai | 4.1.2. laiku ir teisingai pateiktos
einamiesiems metams jstaigos finansinés ataskaitos;
skirty savivaldybes 4.1.3. atlikta turto inventorizacija;
biudZeto l&é$y planavimas | 4.1.4. Alytaus miesto
ir naudojimas administracija laiku informuota

apie pareigybiy pasikeitimus
Svietimo jstaigoje;

4.1.5. vasaros atostogy metu
suorganizuotos bent dviejy
savaiciy trukmés nemokamos
stovyklos mokiniams;

4.1.6. valstybes dotacijy likutis ne
didesnis negu

0,0001 proc. nuo gautos dotacijy
sSumos;

4.1.7. 2027 m. sausio 1 d. 20
proc. sumazéjes savivaldybés
biudzeto spec. |ésy likutis
lyginant su 2026 m. sausio 1 d.

2. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)
2.1. llgalaikis direktoriaus ar kity darbuotojy nedarbingumas.
2.2. Infliacija ir iSaugusios paslaugy kainos.
2.3. Darbuotojy kaita. ,7
2.4. Stichinés nelaimés.

Alytaus miesto savivaldybés meras //y / (&40 § Q M,/ J Yé// 03~

(valstyblnes Svietimo jstaigos savifiinko sas) ((/,érdas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios in i}
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens p
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju

Susipazinau.

Direktore /«J,LLL/ VILIJA SUSINSKIENE
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos), / / (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




